A GANNA - DOBRONTE KOZSEGI SPORT EGYESULET
ALAPSZABALYA

Elhatarozva a GANNA - DOBRONTE KOZSEGI SPORT EGYESULET Létrehozasat, a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhaszni jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

l.
Az egyesiilet adatai

Az egyesiilet neve: GANNA - DOBRONTE KOZSEGI SPORT EGYESULET
Az egyesiilet roviditett elnevezése: GANNA — DOBRONTE KSE

Az egyesiilet idegen nyelvil elnevezése: -

Az egyesiilet székhelye: 8597 Ganna Fo utca 52.

Az egyesiilet alapitasanak éve : 1993.

Az egyesliletet alapitd tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazo tagnévsor az alapszabaly 1. szami
mellékletét képezi.

Az egyesiilet honlapjanak cime: -

1.
Az egyesiilet célja, tevékenysége

Az egyesiilet célja Az egyesiilet célja - az Onszervez6dés alapjan-tagjai
egészségmeglrzésének ¢€s szabadidds sportolasi lehetdségei biztositasanak eldsegitése,
valamint ezen keresztiil a sportélet gazdagitasa, apolasa. Az Egyesiilet 6sztonzi és szervezi
a szabadid6-és tomegsportba valo bekapcsolodast, lehetdségeihez képest tdimogatja tagjait a
hazai sportrendezvényeken valo részvételben.

A sportegyesiilet céljanak megfelelden az alabbi (konkrét) kdzhasznu tevékenyseget fejti
Ki:

a. A rendszeres sportolds, testedzés biztositasa, a sportélet fontossdgara valo
figyelemfelhivas.

b. Az egyesiilet tagjainak, bazis szerve dolgozodinak a szabadidé egészséges és kulturalt
eltoltésének biztositasa.

c. A sportegyestilet tagjainak nevelése, az ifjasag sportbeli képességeinek fejlesztése.

d. A sportegyesiilet miikodési teriiletén segiti az oktatdsi intézmények tanuldinak és
lakossaganak a testnevelési €s sporttevékenységeét.

e. Az egyesiileti versenyszakosztalyok miikodését eldsegiti.



f. Az egyesiilet célja a szabadidd hasznos, értelmes eltdltésének beépitése a mindennapi
¢letbe, az egészséges ¢letmdd kialakitasa és megtartasa, a kornyezettudatos magatartas
kialakitasa. TAmogatja a csaladok egylitt sportolasat.

g. Az egyesiilet célja tovabba, hogy tagjainak - kiilonds tekintettel az ifjusagra - testi,
szellemi, erkolesi, kozosségi, €letre nevelését eldsegitse, fejlessze. A kozos edzéseken
keresztiil tagjait egészséges ¢letmddra, a szabadido kulturalt eltoltésére nevelje.

h. Az egyesiilet célul tlizte ki a problémas fiatalok sport - és szabadidds programokban vald
bevonasat, melynek kovetkeztében lehetdségiik nyilik arra, hogy értékes €s integralt tagjai
maradjanak a csaladjuknak, a helyi kozosségnek, tarsadalomnak.

1. A futball sportdg alapjainak megismertetése, bajnoksagok szervezése ezeken vald
részvétel elOsegitése. A sportdg népszeriisitése, a sportagat kedveldk érdekeinek
képviselete, a sportegyesiilet tagjainak rendszeres edzési lehetéségének biztositasa,

J. A sport egyesiilet célja ,hogy lehetdvé tegye Gannan, és Dobrontén a tagok edzésének
biztositasat, ezen sportag utanpotldsanak nevelését, bajnoksdgokon valod részvétel személyi
és targyi korilményeinek megteremtését, az ifjusdg természetes mozgasigényének
kielégitését, fizikai allapotanak javitasat, teherbird képességének fejlesztését, az egészséges
¢életmodra vald nevelését.

k. A sportegyesiilet tiamogatja a gyermeke ¢és fiatalok érdekeinek érvényesiilését, az ifjlisag
egészséges ¢letmodra valod nevelését, a mozgas gazdag életmod eldterjesztése altal a sport
tarsadalmilag hasznos értékeinek felismerését és a magyar sportsikerek elérését.

A Sportegyesiilet céljai megvalositasara iranyuld tevékenysége korében a "sportrol" szolo
2004. évi L torvény vonatkozo rendelkezéseinek maradéktalan betartasaval jar el.

2. Az egyesiilet feladata:

Az egyesiilet céljainak széles korben torténd megismertetése. A lakossag testkulturajanak
magasabb szinvonalra torténd emelése, testnevelési €s edzési igényeinek érdekképviselete,
érdekvédelme. Tevékenységet folytat az egészségmeglrzés, egészséges ¢Eletmdd, a
lakossagi sport ismeretterjesztése terén. A helyi ifjisag megnyerése a futball sport kedvezd
koriilményeinek megteremetése érdekében. Az egyesiilet feladatainak végrehajtasa soran:

* Szervezi és Osszehangolja tagjainak kozos célok érdekében kifejtetett tevékenységét

» Szervezi a tanulokkal, oktatisi intézményekkel, mas sportegyesiiletekkel, a helyi
lakossaggal val6 kapcsolattartast.

* Futball és egyéb sportrendezvényeket szervez, részt vesz mas szervezetek 4ltal
meghirdetett és szervezett rendezvényeken.

* A sportegyesiilet tagjainak rendszeres edzéseit és versenyeit megszervezi, illetdleg mas
szervezetek altal rendezett versenyeken torténd részvételt biztositja.

A sportegyesiilet tagjai sportszakmai képzésének eldsegitése

* A sportegyesiilet szineiben valo eredményes szereplésre, klubhiiségre valo nevelés

* Szervezeti keretek megteremtése a sportolas gyakorlasara

* A sportegyesiilet eredményes muikodéséhez sziikséges személyi, targyi feltételek
biztositasa

* A sportegyesiilet eredményes miikodéséhez a tagsag aktivitasdnak igénybevétele
Biztositani a szakosztalyokban foglalkoztatottaknak a versenyeken,bajnoksiagokon valo
eredményes szereplését

* A versenysport utdnpotlasanak kivéalasztisa, felkészitése, nevelése, a versenysport
szinvonalanak folyamatos fejlesztése.



» Edzési, versenylehetdségek céljara sportpalydk rendelkezésre bocsatasa, fenntartdsa,
fejlesztése

* A sportrendezvényekhez kapcsoloddan taldlkozokat, férumokat, konferencidkat,
miisorokat, eldadasokat, a sport jelenének és multjanak értékeit bemutatd taldlkozokat
SZervez.

A sportegyesiilet a Sportrol szolo 2004. évi 1. torvény 49. § c)-e) pontjaiban foglalt, az
egeszséges életmod és a szabadidosport gyakorldsa feltételeinek megteremtéset,
sportfinanszirozast, valamint a gyermek- és ifjusagi sport, a hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok, valamint a fogyatékosok sportjanak tamogatdasanak biztositasat latja el.

1.
Az egyesiilet miikodésére vonatkozé altalanos szabalyok

1. Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiiljon az egyesiilet kozhasznu
szolgéltatasaibol.

2. Az egyesiilet kizardlag az egyesiileti célok megvaldsitasaval kozvetlentiil 6sszefiiggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

3. Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott kozhasznll tevékenységére forditja.

4. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

5. Az egyesiilet a miikodésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak nyilvanossagat
nyilvanos kozgytilés utjan biztositja. Az éves beszdmolot és a kozhasznusagi mellékletet
minden év majus 31-ig a kozgytilés eldtt megtartja.

6. Az egyesiilet kozhasznt tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvény alapjan
nem nyilvdnos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat
koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmdsolasra vonatkozo igényeket
irasban, az egyesiilet elnokségéhez cimzetten kell elbterjeszteni. Az elndkség az
iratbetekintést és az iratmdsolat kiadasat az egyesiilet székhelyén, az igény bejelentésétdl
szamitott 8 napon beliil koteles biztositani a kérelmezd szamara.

V.
Tagdij

1. Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege 1000,- Ft, amelyet
a megalakuldskor a nyilvantartasba vételt elrendelé végzés jogerdre emelkedésétdl szdmitott 8
napon beliil, ezt kovetéen legkésébb minden év junius 30. napjaig kell egy 0sszegben, az egyesiilet
hazipénztaraba vagy az egyestilet bankszamlajara torténé atutalas utjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakulasat kovetden ujonnan belépd tag a tagsdgi jogviszonya keletkezésének
évében a tagdij idéardnyosan szamitott Osszegét a tagsagi jogviszony létesitésétol szamitott 8 napon



beliil, ezt kdvetden legkés6bb minden év december 31. napjaig koteles az egyesiilet hazipénztaraba
vagy az egyeslilet bankszamldjara térténd atutalas utjan teljesiteni.

V.
A tagsag

Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki az egyesiilet célkitiizésével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja.

VI.
A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiilet megalakulasat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval
keletkezik. A belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem
beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil, egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a
tagfelvételrdl. Hatarozatat annak meghozataldt kovetd 8 napon beliil irdsba foglaltan,
igazolt modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezé szdmara. A hatarozatot
indokolassal és a jogorvoslati kioktatdssal abban az esetben kell ellatni, ha az elndkség a
tagfelvételi kérelmet elutasitja.

A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén a hatarozat ellen annak kézhezvételétdl szamitott
15 napon beliil van helye fellebbezésnek. A fellebbezést a kdzgyliléshez cimzetten, de az
elndkségnél kell eldterjeszteni. A kozgylilés a fellebbezés targydban a soron kovetkezd
kozgylilésen egyszerli szo6tobbséggel, nyilt szavazassal dont, és hatarozatat tovabbi 8 napon
beliil irasban, igazolhatd6 modon kozli az érintett taggal. A kozgylilés hatarozata ellen
tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

A tagsagrol az elnokség tagnyilvantartast vezet.

VII.
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.
c./ A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elndokségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elndkséghez torténd
megérkezése napjan sziinik meg.

Az elnokség nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a
tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatarozatat stlyosan vagy ismételten
sértd magatartast tanusit.

Kizarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat hdnapos mulasztas



elteltét kovetéen az elndkség irasban — igazolhatd modon, poéthataridé thzésével és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizdrasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnokség folytatja le. A
kizarési eljarasban a tagot az elndkség {iilésére igazolhaté mddon meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivasa ellenére torténd tavolmaradasa az {ilés
megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési
lehetdséget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizardsat kimondo
hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizéaras alapjaul szolgalod tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo
tdjékoztatast. Az elndkség a kizardsrol szo6ld hatarozatot a tagkizarédsi eljards meginduldsatol
szadmitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté modon kézli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15
napon belill az egyesiilet kozgytléséhez fellebbezéssel élhet. A kdzgyiilés a fellebbezés targyaban a
soron kovetkez6 Ulésén nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel dont. A kozgyllés hatarozatat
annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhatd mddon is kozli az
érintett taggal.

VIII.
A tagok jogai

Az egyesiilet tagja jogosult:

a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni

b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni

c./ a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgy(ilés rendjének megfeleléen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d./ az egyesiilet irataiba betekintetni

e./ arra, hogy az egyesiilet tisztségviseldjévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizar6é ok nem all fenn.

A tag a kozgyllésen a szavazati jogat meghatalmazott képvisel6je ttjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejli maganokirati formaban irasba kell
foglalni és azt a kozgytilés levezetd elndkének a kdzgyiilés kezdetén atadni.

A kozgytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

Az egyesiilet képviselete :

Az egyesiiletet az elndk altalanos terjedelemmel és O6nélléan képviseli, tovabba gazdasagi
vezetdvel egyiittmitkodve rendelkezik az egyesiilet bankszdml4ja felett.

IX.
A tagok kotelezettségei

Az egyesiilet tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét.
b./Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.



c./ Koteles az egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatdrozatainak rea vonatkozo
eloirasait, rendelkezéseit betartani.
d./ Koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

X.
Az egyesiilet szervei

Az egyesiilet szervei:
a./ Kozgytlés

b./ Elnokség

c./ Feliigyel6bizottsag

A Kozgyiilés
A kozgyllés az egyesiilet legfobb dontéshozo szerve.

A kozgytilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabdly modositésa;

b) az egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) a vezetd tisztségviseld megvalasztisa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamold - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
sz610 jelentésének - elfogadasa;

f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a felligyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

h) a jelenlegi €s korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok ¢és a feliigyeldbizottsagi
tagok elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valdo dontés;

1) a feliigyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk;
j) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgytilés {ilései nyilvanosak, amely nyilvanossdg jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhato.
A kozgylilés évente legalabb egy alkalommal tilésezik.

A kozgytlést az elndkség legalabb 15 nappal az iilés iddpontja eldtt kikiildott meghivoval
hivja 0ssze. A meghivot irasban, postai Uton, vagy ha a tag elektronikus elérhetdségét
(email cimet) megadta, akkor e-mail cimére megkiildeni és az egyesiilet székhelyén
kifiiggeszteni, tovabba honlapjan kézzétenni.

A kozgytilést elsddlegesen az egyesiilet székhelyére kell 6sszehivni (lehet mashova is, a
lényeg, hogy rogziteni kell a szabalyt), de indokolt esetben Magyarorszag teriiletén mas
helyszinre is Osszehivhatd. Amennyiben az egyesiilet székhelye azonos az elndk
lakohelyével, ugy a kozgyiilés tovabbi indok hidnyaban is 6sszehivhatd mas magyarorszagi
helyszinre.

Az elnok koteles a kozgyllést haladéktalanul Osszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha



10.

11.

12.

13.

14.

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt. Ezekben az esetekben az Osszehivott
kozgytilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add koriilmény megsziintetése
érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A kozgytlést 30 napon beliil 6ssze kell hivni akkor is, ha:
a./ a tagok egyharmada az ok és cél megjelolésével ezt kéri,
b./ a torvényességi ellendrzést ellato ligyész inditvanyozza,
c./ a torvényességi feliigyeletet ellatd birosag kezdeményezi

A kozgytilési meghivo tartalmazza az egyestilet nevét, székhelyét, a kozgytilés helyét, idejét
¢s a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldbb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgytilés hatarozatképtelensége
esetére a megismételt kozgytilés helyszinét és idopontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a
megismételt kozgylilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szdmara
tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

A kozgytlési meghivo kozlésétdl szamitott 5 napon beliil a tagok az elndkhoz cimzetten
irasban a napirend kiegészitését kérhetik, annak oka €s célja megjelolése mellett. Az elndk a
napirend kiegészitést az eldterjesztd neve, az ok és a cél megjelolése mellett 2 napon beliil
megkiildi a tagok részére.

A kozgyllés lebonyolitasdért az elndk felelds. A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a
leadhat6 szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult részt vesz. A
hatérozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgélni kell. Hatarozatképtelenség esetén
az eredeti napirendi pontok tekintetében a megismételt kozgytilés az eredeti kozgytilés
napjan, 30 perc elteltével megtarthato.

Ha a kozgylilés nem szabalyszerlien keriilt 6sszehivasra, az iilést csak abban az esetben
lehet megtartani, ha az iilésen valamennyi tag jelen van és egyhanguan hozzéjarulnak az
ilés megtartasdhoz.

A kozgytilés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent €s szavazasra jogosult tagok szamat. A
kozgylilés a napirendi pontok targyaldsat megelézden egyszerli szotobbséggel, nyilt
szavazassal megvalasztja a levezetd elnok személyét, tovabba a jegyzOkonyvvezetd €s két
jegyzOkonyv hitelesitd személyét, valamint a két f0s szavazatszamlald bizottsagot.

A kozgyllésrél jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a levezetd elndk, a
jegyzékonyvvezetd €s a két hitelesitd tag ir ald. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatarozatok
sorszamat, a dontésének tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatok és
ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

A tagok hatdrozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,



15.

16.

17.

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgylilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozdja a hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

A jegyzOkonyvben foglalt hatarozatokat a hatarozatok sorszamanak, a dontésének
tartalmanak, id6pontjdnak ¢és hatdlyanak, illetve a dontést tdmogatok és ellenzOk
szdmaranyanak (ha lehetséges, személyének) feltiintetésével a Hatarozatok Konyvébe kell
bevezetni. A Hatdrozatok Konyvét az egyesiilet elndke vezeti.

A kozgyllés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyaban —
egyszerll szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabalydnak ¢és céljanak
modositasdhoz, tovabba az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgytilési dontéshez a szavazati
joggal rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A kozgytlilési hatarozatokat a levezetd elnok a kozgylilésen szoban kihirdeti €s az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhato modon is
kozli.

Elnokség

Az elnokség az egyesiilet 5 elnokségi taghdl allo tigyvezeto szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgyiilés kizardlagos
hataskérébe.
Az Elnékség tagjai a Kozgyiilés altal megvalasztott elnok, két elnokhelyettes , gazdasagi
vezeto és 1 fo elnokségi tag.
Az elnokség tagjai: Magyar Gabor elndk

Abrahdm Tibor elndk-helyettes

Szanto Attila elndk-helyettes

Hardi Zoltan elndkségi tag

Gulyas Ervin gazdasagi vezeto



Az elndkség tagjait a kozgylilés valasztja 5 év hatdrozott idétartamra. Az elndkségi tagsagi
viszony a tisztség elfogadasaval jon létre.

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

a./ a megbizas idOtartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezet0 tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval;

f./ a vezeto tisztségviselovel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A kozgyllés a vezetd tisztségviselt barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja. A vezetd
tisztségviseld megbizatasardl az elndkséghez cimzett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
Ha a vezet0 tisztségviseldi megbizatasarol az elnok mond le, akkor a masik két alelnokhoz
taghoz kell cimeznie lemondé nyilatkozatat. Ha az egyesiilet miikodoképessége ezt
megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijeldlésével vagy megvalasztasaval,
ennek hidnyaban legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.
Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Ha a vezetd tisztségviseld jogi
személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségviseloi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo
szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési
feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit
blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett eldélethez fiiz6dd hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatod jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondo
hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl. A kézhasznll szervezet megsziinését kdvetd harom
évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban
olyan kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6d két
évben legalabb egy évig

a./ amely jogutéd nélkiil szint meg ugy, hogy az 4llami add- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette Ki,

b./ amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds osszegli adohianyt tart fel,

c./ amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag iizletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d./ amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy
koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen
tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betdlt.



Az elndkség hataskorébe tartozik:
a./ az egyesiilet napi iigyeinek vitele, a hatadskorébe tartozo iigyekben a dontések
meghozatala;
b./ a beszamolok elokészitése €s azoknak a kozgytilés elé terjesztése;
c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése;
d./ az egyesiileti vagyon kezelése,
a vagyon felhaszndlasara és befektetésére vonatkozd, a kozgylilés hatdskorébe nem tartozd
dontések meghozatala és végrehajtasa;
e./ a kozgyiilés dsszehivasa, a tagsag €s az egyesiilet szerveinek értesitése;
f./ az elnokség altal 6sszehivott kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
g./ részvétel a kdzgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
h./ a tagsag nyilvantartésa;
1./ az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak €s egyéb konyveinek vezetése;
j./ az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;
k./ az egyesiiletet érint0 megszlinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgalata ¢s annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és
1./ a rendes és a partol6 tag felvételérdl vald dontés.
m/dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hatdskorébe utal
Az elnokség hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéro rendelkezése hianydban —
egyszerti szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az elndkség hatdrozatképes, ha iilésén a
szavazati jogaban nem korldtozott elnokségi tagok t6bb mint a fele jelen van.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
mdsfajta elonyben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni;
¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulo kapcsolatban all;

vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elnékség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkdotendo jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elonynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheto nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az egyesiilet dltal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelo cél szerinti
Juttatas.

Az elndkségi iilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd elndkségi tagok irnak
ala. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, idépontjat
¢és hatalyat, illetve a dontést tamogatok €s ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges, személyét).
A hatarozatokat az elnok koteles a Hatarozatok Konyvébe bevezetni.

Az elndkség hatarozatait az elnokségi iilésen szdban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon belill irdsban, igazolhaté moédon is kozli.
egyidejtileg.



Feliigyeld Bizottsag

1. A tagok harom tagbol allo feliigyelobizottsagot hoznak létre az egyesiilet mitkédésének és
gazdalkodasanak ellenorzése érdekében.
A feliigyel bizottsag tagjai: Nagy Otto
Cseh Lajos
Winkler Tamasné

2. A felligyeldbizottsag tagjait a kozgylilés valasztja 5 ¢év hatarozott iddtartamra. A

felligyelObizottsagi tisztség annak elfogadasaval jon 1étre.

Megsziinik a feliigyeldbizottsagi megbizatas:

a./ a megbizas idOtartamanak lejartaval;

b./ lemondassal;

c./ a felligyel6bizottsagi tag haldlaval;

d./ a feliigyelobizottsagi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval;

e/ a feligyeldbizottsagi taggal szembeni kizdr6 vagy 0Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A feliigyel6bizottsagi megbizatasarél az elndkséghez cimzett nyilatkozattal barmikor
lemondhat. Ha a feliigyeldbizottsag miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj
tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyadban legkésébb a
bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

3. Felligyeldbizottsagi tag az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet feliigyel6bizottsagi
tag az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a biintetett el6élethez fliz6dd hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja az a személy, aki:

a./ a dontéshozo szerv, illetve az elndkség elnoke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b./ a kdzhasznu szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c./ a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti
juttatast -, illetve

d./ a fentiekben meghatéarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

4. A feliigyeldbizottsag hataskorébe tartozik:
a./ az intézkedésre vald jogosultsiganak megfelelden a dontéshozd szervet vagy az
ligyvezetd szervet tajékoztatni €s annak Osszehivdsit kezdeményezni, ha arrél szerez
tudomast, hogy a szervezet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet
érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv



dontését teszi sziikségessé, tovabba, ha a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozd
tény mertilt fel;

b./ a kdzgyllés, illetleg az elndkség dsszehivasa, ha a feliigyeldbizottsadg inditvanyara 30
napon beliil nem kertil 6sszehivasra a kozgytlés, illetéleg az elndkségi iilés;

c./ az ugyész értesitése, ha a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében az arra jogosult
szerv a sziikséges intézkedést felhivas ellenére nem teszi meg;

d./ dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

5. A feliigyeldbizottsag hatarozatat egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A
felligyelObizottsag hatarozatképes, ha 1lésén a szavazati jogaban nem Kkorlatozott
feliigyelobizottsagi tagok tobb mint a fele jelen van. Két tag jelenléte esetén kizarolag
egyhangulag hozhat6 hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

c) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
d) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

6. A feliigyelobizottsagi iilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévod
feliigyelObizottsagi tagok irnak ala. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a
dontésének tartalmat, idopontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok
szdmaranyat (ha lehetséges, személyét).

7. A feliigyeldbizottsag hatarozatait az iilésen szoban kihirdeti és az érintett egyesiileti
szervvel a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is kozli.

XI.
Zaro rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadodak.

Az 8/2016. (II. 19.) sz. kozgyiilési hatdrozattal modositott 1993. évi 2/1993. (VI. 28..) sz.
hatarozattal elfogadott kordabbi alapszabalyt a 2016. mdjus 11. napjan megtartott kozgyiilésen
a tagok a 10/2016. (V. 11.) sz. kozgyiilési hatirozattal modositottik, illetve hozzdigazitottik
azt a vonatkozo hatdlyos jogszabdlyokhoz. A modositisokkal egységes szerkezetbe foglalt
létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szdvege megfelel a létesitd-okirat modositdsok
alapjan hatalyos tartalmanak.



Kelt: Ganna 2016 év. februar ho 19 . napjan

alairas
Tanu neve: Tanu neve:
Lakcime: Lakcime:
Személyi igazolvany szama: Személyi igazolvany szama :
Alairas : Alairas :

(Alakulo6 iilés tartasa esetén az alapszabalyban kijelolt képviseld(k) irja ala, a képviseleti jog
gyakorlasnak modjahoz igazoddan 6nélldéan vagy képviseldtarsaval egylittesen. Ha alakuld
iilés tartdsara nem kertilt sor, akkor valamennyi alapitd tagnak ala kell irnia az alapszabalyt,
mert az egységes akaratelhatarozas ebben nyilvanul meg.

Mindkét esetben az alairdsok valodisagat két tanu aldirasaval vagy ligyvédi ellenjegyzéssel kell
igazolni!)



